Résoudre les défis avec
une approche tournée

L'AVENIR DU
CURLING CAN

LOBJECTIF
“'SIMPLE

PENSER DIFFEREMMENT
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vers l'avenir

Renforcer les personnes,
les systemes et les
installations
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Positionner le curling
comme un atout pour
I'édification du pays

Aligner tout le monde
sur des résultats
communs

L'AVENIR QUE NOUS BATISSONS ENSEMBLE
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Des personnes
plus fortes

Créer des expériences ol chacun a sa

place et apporte sa contribution
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Des systemes
plus forts

Travailler ensemble vers des
résultats communs
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Des installations
plus fortes

Favoriser des infrastructures
durables et des espaces accueillants

CHACUN A UN ROLE A JOUER

Des communautés

plus fortes

Démontrer la valeur du curling bien
au-dela de la glace
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« Reconnaitre la valeur sociale et
économique du curling.

« Soutenir les infrastructures
communautaires et y investir.

© rcissez

Investissez en fonction de la valeur que
le curling crée pour les communautés
et pour le Canada.
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+ Tissez des liens avec des communautés
locales et intergénérationnelles.

« Créer unimpact durable et batir un
(anada plus fort.

© rcissez

Contribuez a faconner I'avenir du
curling et a déterminer son public.

cohérence a I'échelle nationale.

« Mesurer la réussite en fonction des
résultats du systéme.

© ncissez

Prenez des décisions en gardant a
I'esprit la santé de I'ensemble du
systeme de curling.
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LE CURLING.ENSEMBLE. CHAQUE csconse
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CURLEURS ET CLUBS ET ATHLETES ET ENTRAINEURS ASSOCIATIONS
PARTICIPANTS INSTALLATIONS DE HAUTE PERFORMANCE MEMBRES
« Créer des expériences significatives et un « Devenir des pdles communautaires « Mettre I'accent sur la discipline, les « Harmoniser les objectifs, les
sentiment d'appartenance. incontournables. habitudes et I'amélioration continue. services, les approches et la
« Encourager la participation grace aux « Mettre |'accent sur I'engagement et la + Investir dans la création défense des intéréts.
liens et a la communauté. fidélisation grace a |'expérience, a la d'environnements ol les athlétes « Mesurer la réussite a I'aune de
valeur et au sentiment d'appartenance. peuvent atteindre leur plein potentiel Iimpact collectif.
pour favoriser le développement.
© rissez © rcissez © roissez © rissez
Restez impliqué. Accueillez une nouvelle Mettez I'accent sur I'expérience Mettez 'accent sur I'amélioration a long Collaborez pour renforcer les
personne. Créez des expériences client dans sa globalité et accueillez terme. Faites les bonnes choses, de la personnes, les systémes et les
mémorables et durables. le changement. bonne maniére et pour les bonnes raisons. installations chaque année.
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GOUVERNEMENTS, COMMANDITAIRES | CURLING APPRENEZ-EN PLUS ET
BAILLEURS DE FONDS ET ET PARTENAIRES CANADA J 0 I G N EZ_VU US
L
PARTENAIRES PUBLICS D’ENTREPRISE « Assurer un leadership et une

A LA CONVERSATION

curling.ca/fr/avenirducurling
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